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Liderii din Romania se pregatesc pentru viitor: profesionisti de top participa la
Board Leadership Program, intr-un context in care gandirea critica devine
resursa strategica esentiala

Intr-un peisaj economic marcat de incertitudine, transformari digitale accelerate Si
exigente de sustenabilitate, guvernanta corporativd devine o miza strategica iar
raspunsul vine din mediul educational. Board Leadership Program, lansat de
Academia de Studii Economice din Bucuresti prin facultatea Bucharest Business
School - BBS (singura scoala roméneasca de business acreditata AMBA) si
Asociatia Administratorilor Independenti (AAl), a atras deja lideri din domenii-cheie
precum energie, agricultura, bancar, avocatura, automotive si siderurgie — semnal clar
ca Romania se aliniaza standardelor europene in leadership corporativ. Programul a
inceput pe 17 mai si se desfasoara pe parcursul a 6 luni, reunind o echipa academica
si profesionala de elita.

Un program adaptat realitatilor din teren

Pe masura ce inteligenta artificiala redefineste procesele operationale, deciziile
strategice raman un teritoriu al inteligentei umane. Studiul Board Remuneration
Survey, realizat in 2023 de Ecoda impreuna cu Willis Tower Watson “WTW?”, o
companie de consultanta in management din Marea Britanie, la care au participat lideri
din 45 de companii din Romania, arata ca:

o 88% dintre directori considera ca expertiza, calificarile si gandirea
strategica trebuie sa fie factorul principal in evaluarea liderilor de board,
inclusiv in ce priveste nivelul remuneratiei. De asemenea, implicarea in
comitete, durata mandatului si participarea activa sunt alte elemente relevante
care reflecta nivelul de profesionalism. Majoritatea respondentilor (74%) sunt
directori neexecutivi independenti, ceea ce indica un accent puternic pe
expertiza profesionalad si obiectivitate in structurile de conducere.

e 68% dintre directorii neexecutivi considera ca sunt platiti sub nivelul
responsabilitatilor, desi angajamentele lor de timp si complexitatea rolului au
crescut semnificativ in ultimii 5 ani. Remuneratia ar trebui sa fie evaluata in
fiecare tara in raport cu piata talentelor si ar trebui si ar trebui sa se faca pe
baza calificarilor si nu in functie de tara din care provin.

e 73% doresc corelarea platii cu obiectivele ESG, iar 93% considera ca
performanta consiliului trebuie sa fie criteriu-cheie.

Directorii din Romania care au participat la studiu provin din industrii critice: financiar-
bancar (47%), industrie si energie (26%), transport si logistica (16%), petrol si gaze
naturale (5%), domenii unde riscurile si reglementarile sunt in crestere.

Alina Prahoveanu, Presedinte AAI: ,Roméania incepe sa recupereze decalajul de
profesionalizare in guvernanta fata de pietele occidentale. Initiative precum Board
Leadership Program pot deveni puncte de cotitura intr-o economie unde riscurile
cresc, dar si oportunitatile pentru un leadership de calitate. Diversitatea industriilor din
care provin participantii in prima editie a programului confirma interesul real pentru
profesionalizarea guvernantei in sectoare cheie ale economiei roméanesti. Cred ca
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Board Leadership Program vine ca raspuns direct la concluziile ecoDa-WTW Board
Remuneration Survey, potrivit caruia competenta profesionald, experienta si
implicarea activa devin principalii factori de diferentiere in evaluarea liderilor de board.
In era Al, valoarea reald a unui membru in consiliul de administratie consta in
capacitatea sa de a analiza critic, de a lua decizii in conditii de incertitudine si de a
mentine directia strategica a companiei. Acestea nu pot fi delegate unui algoritm.”

Board Leadership Program este un program de educatie executiva dedicat liderilor
care doresc sa-si consolideze competente in guvernanta corporativa si leadership
strategic lansat de Asociatia Administratorilor Independenti (AAl), in parteneriat cu
Bucharest Business School (BBS), scoala de afaceri a Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, singura scoala roméneasca de business acreditata
AMBA.

Programul se adreseazd membrilor consililor de administratie, antreprenorilor,
investitorilor si directorilor executivi de top care aspira la un rol activ in structurile de
guvernanta ale companiilor si ofera:

e Simulari de sedinte de board, analize financiare si studii de caz reale;

e 7 module livrate de experti internationali si lideri de top din business si
reglementare;

e Acces la o comunitate profesionala cu impact regional;

e Standard academic recunoscut international.

Mai multe detalii despre program:
https://bbs.ase.ro/programs/executive-certificates-master-classes/board-leadership-

program/

Despre Asociatia Administratorilor Independenti (AAl)

Asociatia Administratorilor Independenti reuneste peste 130 de profesionisti cu
experienta vasta in structurile de guvernanta ale companiilor din Romania. Prin
misiunea sa, AAl promoveaza excelenta in leadership-ul administrativ si faciliteaza
accesul companiilor la directori independenti cu expertiza strategica si viziune
inovatoare. in calitate de membru afiliat ecoDa (Confederatia Europeana a
Institutelor si Asociatiilor Directorilor Non-Executivi), AAl asigura conectarea cu
asociatiile profesionale reprezentative din taarile uniunii europene.

Mai multe informatii despre AAI: https://www.administratorindependent.ro/
Urmariti-ne si pe LinkedIn.

Despre Bucharest Business School (BBS)

Bucharest Business School este scoala de afaceri a Academiei de Studii
Economice din Bucuresti si singura din Roméania acreditata international AMBA.
Cu o experienta de peste 30 de ani in educatia executivad internationala, BBS
formeaza antreprenori, manageri si lideri prin programe MBA si de educatie executiva,
dezvoltate in parteneriat cu institutii de prestigiu din Europa si America de Nord,
dedicate leadershipului, guvernantei corporative si transformarii digitale.

Astazi, BBS este un reper pe piata educatiei executive din Romania, cu o comunitate
de peste 3.000 de absolventi activi in companii de top, locale si internationale.

Mai multe informatii despre BBS: https://bbs.ase.ro/. Urmariti-ne si pe LinkedIn.
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