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Comunicat de presă 

 
„Stagii de practică, coaching și întreprindere simulată pentru debutul în carieră al viitorilor 

specialiști în contabilitate și finanțe, într-o economie sustenabilă”, cod SMIS: 317310 

 

 

Academia de Studii Economice din București a lansat proiectul „Stagii de practică, 

coaching și întreprindere simulată pentru debutul în carieră al viitorilor 

specialiști în contabilitate și finanțe, într-o economie sustenabilă”, al cărui 

principal obiectiv constă în creșterea numărului de absolvenți din învățământul 

terțiar care beneficiază de stagii de practică, de servicii de coaching vocațional și 

profesional și de asistență în dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale. Astfel, se 

urmărește dezvoltarea și perfecționarea competențelor profesionale și 

transversale necesare în alegerea unei cariere de succes a absolvenților din 

domeniile contabilitate și finanțe, în contextul economiei sustenabile.  

 

Prin obiectivul său general, proiectul este aliniat cu prioritățile naționale și 

europene cu privire la educație și formare pentru piața muncii și presupune 

implementarea activităților specifice menite să asigure consolidarea, în rândul 

studenților, a competențelor antreprenoriale și a celor privind sustenabilitatea. 

 

Grupul-țintă va fi format din 360 de studenți din ciclul de licență, înmatriculați în 

cadrul Facultății de Contabilitate și Informatică de Gestiune și din cadrul Facultății 

de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori din Academia de Studii Economice 

din București. Proiectul se adresează studenților care au domiciliul în regiunile mai 

puțin dezvoltate ale României, precum: Nord-Est, Sud-Est, Sud-Muntenia, Sud-Vest 

Oltenia, Nord-Vest, Vest și Centru. În procesul de selecție vor fi evaluate minimum 

3 aspecte, care se referă la situația școlară, nivelul de interes și congruența cu 

cerințele proiectului. 

 

În scopul atingerii obiectivului general al proiectului, sunt stabilite obiective 

specifice, care presupun: identificarea, selectarea și instruirea a 360 de studenți 

în vederea participării la activitățile proiectului; realizarea și monitorizarea 

desfășurării stagiilor de practică; participarea studenților din grupul-țintă la un 

concurs cu premii, în contextul implementării în cadrul întreprinderii virtuale a 

unor politici de reducere a poluării; evaluarea nivelului de pregătire a membrilor 



 

 

din grupul-țintă și corelarea cu cerințele potențialilor angajatori; identificarea a 

minimum 20 de organizații de practică și încheierea a minimum 20 de 

parteneriate pentru desfășurarea practicii pe o perioadă de cel puțin 3 ani; 

elaborarea de fișe de coaching (vocațional și profesional) și organizarea a 16 

workshopuri/ateliere de lucru (cu premii); realizarea de studii de sinteză privind 

stagiile de practică, studii ce pot fi utile în elaborarea unor strategii și manuale 

de politici și bune practici pentru universități și organizații de practică, cu scopul 

îmbunătățirii stagiilor de practică. 

 

Experții proiectului și entitățile partenere vor asigura formarea studenților în 

domeniul sustenabilității, deopotrivă din punct de vedere conceptual și practic, 

prin workshopuri de prezentare a unor modele de bune practici, alături de analize 

și studii care vor facilita includerea elementelor legate de sustenabilitate în 

curricula disciplinelor de specialitate și a disciplinei Practică de specialitate.  

 

Prin activitățile sale, coerente și convergente, proiectul va genera un efect pozitiv 

pe termen lung pentru participanți: grup-tință, parteneri din mediul de afaceri și 

universitate. 

 

Proiectul „Stagii de practică, coaching și întreprindere simulată pentru debutul 

în carieră al viitorilor specialiști în contabilitate și finanțe, într-o economie 

sustenabilă urmărește desfășurarea următoarelor activități: 

✓ Pregătirea stagiilor de practică, a simulării decizionale și a activității de 

coaching; 

✓ Organizarea și derularea stagiilor de practică; 

✓ Practică prin simularea decizională a unei întreprinderi virtuale. 

Organizarea unui concurs sub forma unui „Turneu de gestiune” și premierea 

rezultatelor obținute. Prin această activitate, studenții au posibilitatea să-și 

dezvolte competențele profesionale, să modeleze, să-și explice și să 

interpreteze principalele elemente financiar-contabile care descriu 

performanțele unei întreprinderi în condițiile unui model de afaceri 

corespunzător dezvoltării sustenabile; 

✓ Înființarea și derularea, la sediul universității, a unui centru de coordonare 

a activității de practică și coaching, și de realizare a analizelor pentru 

dezvoltarea și perfecționarea competențelor profesionale și transversale 

necesare în alegerea unei cariere profesionale de succes a absolvenților din 

domeniile contabilitate și finanțe, în contextul economiei sustenabile; 

✓ Activități de coaching pentru sprijinirea studenților în ceea ce privește 

dezvoltarea și perfecționarea competențelor profesionale și transversale 



 

 

necesare în alegerea unei cariere profesionale de succes în contextul 

economiei sustenabile, într-o manieră echitabilă și inclusivă integrării pe 

piața muncii.  

✓ Ateliere de lucru care vor aborda, cu precădere, aspecte care se 

circumscriu următoarelor tematici:  

 bune practici de comunicare și corespondență profesională; 

 influența modelelor de afaceri asupra contabilității, finanțelor și 

raportărilor financiare; 

 gestiunea timpului și a stresului;  

 instrumente de creștere a productivității în mediul online; 

 dezvoltarea abilităților de leader; 

 sustenabilitatea afacerilor și provocările pe care acestea le adresează 

profesiilor din domeniile finanțe și contabilitate; 

 cunoașterea de sine și cunoașterea celorlalți; 

 pregătirea pentru angajare; 

 managementul carierei; 

 economia-verde; 

 economia-digitală. 

 

Proiectul „Stagii de practică, coaching și întreprindere simulată pentru debutul în 

carieră al viitorilor specialiști în contabilitate și finanțe, într-o economie 

sustenabilă”, cod 317310 este cofinanțat din Fondul Social European Plus (FSE+) 

prin Programul Educație și Ocupare 2021-2027 și se derulează pe o perioadă de 

24 luni, în intervalul 01.02.2025 – 31.01.2027, beneficiind de o finanțare totală de 

4.385.982,42 lei, din care 4.298.274,40 lei reprezintă finanțare 

nerambursabilă. 
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