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"Becoming a leader", un program inovator de formare a tinerilor profesionisti organizat de Academia de
Studii Economice din Bucuresti impreuna cu elita business-ului romanesc
Urmatoarea etapa a proiectului este programata in luna iunie 2023

Cu sprijinul EVERGENT Investments si Bookster, Academia de Studii Economice din Bucuresti, a organizat in luna

februarie 2023, prima etapa a programului inovator de formare profesionala a tinerilor, "Becoming a leader",
la Centrul de Perfectionare "I Gh. Rosca Predeal".

Aflat la a doua editie, programul se adreseaza studentilor Academiei de Studii Economice din Bucuresti interesati
sa dezvolte o cariera de succes in domeniul afacerilor. ,Becoming a Leader” isi propune pe de o parte sa
construiasca un mediu colaborativ, dezvoltand competentele de leadership si increderea participantilor, calitati
necesare pentru a performa cu succes, iar pe de alta parte sa 1i pregateasca pe acestia sa ofere raspunsuri
adecvate la obstacolele si situatiile dificile ce pot aparea in activitatea profesionala.

Proiectul a adus, in premiera, in invatamantul universitar romanesc, implicarea personalitatilor reprezentative
ale mediului de business alaturi de personalitati ale mediului academic:
e Mariana Gheorghe, Former CEO OMV Petrom (coordonator)
e Serban Toader, Former Senior Partner KPMG (coordonator)
o Violeta Ciurel, Vice President Professional Women Network Romania
e Sergiu Cristian Manea, CEO Banca Comerciala Romana
e Adrian lacobus, ICF Solution Focused Coach & Core Team Member and Facilitator at the Hague
Center for Global Governance, Innovation and Emergence
o Mihaela Bitu, CEO ING Bank Romania
e Prof. univ. dr. Dorel Mihai Paraschiv, Prorector relatii cu mediul economico-social si viata
studenteasca, in calitate de coordonator al proiectului

"Prin lansarea acestui program ne-am propus sd oferim studentilor nostri o experientd de invdtare relevantd,
detaliatd si de actualitate, in contextul dinamicii si competitivitéatii inregistrate la nivelul pietei muncii. Programul
implicd un format modern de curs, cu accent pe dimensiunea practicd a invdtdrii, dezvoltat pe baza colabordrii
dintre Academia de Studii Economice din Bucuresti si mediul de afaceri. Formatorii — personalitdti reprezentative



ale mediului de business si cadre didactice cu performante confirmate in diverse arii de activitate - se
concentreazd pe oferirea de informatii concrete si utile participantilor, pe implicarea acestora si interactivitate.”,
declara Prof. univ. dr. Dorel Mihai Paraschiv

~Programul Becoming a Leader se adreseazd unei nevoi a pietei muncii, intr-o perioada a ciclului economic
marcat de volatilitate. Este util sd regdndim conectarea sistemului educational cu piata reald, precum si nivelul
investitiilor necesare acestei adaptdri, pentru a oferi studentilor competentele viitorului. Prin colaborarea
liderilor din sectorul privat cu institutiile de invdtdmdnt, vom putea impulsiona cresterea nivelului de educatie,
catalizatorul prosperitdtii pentru societate, in ansamblul ei. Intr-o noud erd care necesitd noi competente, noi,
EVERGENT Investments, ne orientdm spre o abordare de tip “incubator de talente” care sd ofere posibilitatea
angajatilor sd isi asume roluri diverse in ritmul transformdrilor, mai ales al celor tehnologice.”, puncteaza
Claudiu Doros, Presedinte Director general, EVERGENT Investments.

n cadrul celor patru zile de sesiuni teoretice si practice, cu simuldri de caz, 21 de studenti de top, selectati de
la toate nivelurile de studii universitare (licenta, master, doctorat), printr-un amplu proces de testare
psihologica, intervievare si selectie au putut urmari si participa la rezolvarea unor probleme de actualitate
intalnite Tn practica de business.

La finalul sesiunilor de pregatire, studentii au dobandit informatii teoretice si practice necesare pentru
adoptarea raspunsurilor adecvate la diversele provocari profesionale, atat prin dezvoltarea abilitatilor si
competentelor valoroase pentru a performa cu succes, cat si prin dezvoltarea competentelor de leadership.

Despre EVERGENT Investments

EVERGENT Investments cu o experientid de peste 30 de ani in piata romaneasci de capital, este un deschizitor de drumuri,
contribuind la dezvoltarea comunitétii din care face parte. Prin aplicarea unei strategii bine articulate si responsabile,
EVERGENT Investments valorifica eficient oportunitéti investitionale, atat in piata de capital, cat si prin proiecte de private
equity in agribusiness, real estate si tehnologie.

Prin politica de dividend predictibild si programele de rascumparare, compania le ofera actionarilor, atat profituri pe termen
scurt, cat si perspectiva pe termen lung de crestere a valorii activelor detinute. De-a lungul ultimilor 11 ani, compania a
distribuit dividende care depasesc valoarea de 675 milioane lei, iar valoarea activelor administrate a depasit in 2021 pragul
de semnificatie de 500 milioane de euro. www.evergent.ro

Despre Academia de Studii Economice din Bucuresti

Academia de Studii Economice din Bucuresti (ASE) este cea mai importanta universitate economica din Romania si una
dintre cele mai mari din sud-estul Europei. Infiintatd acum 110 ani, a oferit constant cunostinte de nivel superior economic
si a pregatit generatiile de economisti necesare societitii romanesti. Este una din institutiile de invatamant superior de top
din Romania, clasificata inca din anul 2011 ca universitate de cercetare avansata si educatie.

In prezent formeazi peste 25.000 de studenti la programe de licenti, masterat, doctorat, in cadrul a 12 facultiti. Deruleazi,
de asemenea, programe de formare postuniversitara adresate specialistilor si celor interesati de domeniul economic. Ofera
studentilor oportunitati si facilititi de dezvoltare personala si profesionald printr-o mare diveritate de proiecte si programe.
WWW.ase.ro



